ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio -

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

N. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo L. Area di rischio N . -
di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Incentllvll 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.. . 2- Misura di controllo: |a a trasparenza deve essere attuata immediatamente.La
economicial iy ioni el dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di llo: la_ L p d immedi la
1 personale valutazione del personale dovra essere effettuata sulla base del Sistemadi | valutazione dovra essere effettuata seguendo le tempistiche 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e |Misurazione e Valutazione delle Performance e del CCDI. 3-Formazione: al previste nel SMVP e nel CCDI. La formazione deve essere personale
retribuzioni di | Personale deve essere somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
. tecnico/giuridica.
risultato)
Concorso per 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La L i
' . . |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: Rigoroso ) P . L Acqwsmone e gestlone del
2 I'assunzione di . N B formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno 2
rispetto della disciplina | are vigente. 3 al personale in misura adeguata personale
personale deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. guata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo immediatamente. | controlli debbono
Concorso per la | 1- Misura ditrasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione di preposto ai controlli interni effettua controlli essere effettuati dalla prima sesssione
progressione in tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La_ Acquisizione e gestione del periodici, anche a campione. Applicazione utile successiva all'approvazione del
3 . del "accesso civico". 2- Misura di la procedura dovra essere procedura dovra essere effettuata le tempistiche 3 rigorosa della disciplina legislativa, PTPCT. Rispetto delle tempistiche previste
carmiera del | effettuata sulla base del Sistema di Misurazione e delle previste nel SMVP e nel CCDI. e regolamentare e contrattuale vigente. 3- nel SMVP e nel CCDI. La formazione deve
personale Performance e del CCDI. . - .
Formazione: al personale deve essere essere somministrata nel corso di ciascun
Gestione giuridica somministrata adeguata formazione anno in misura adeguata.
del personale: 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Acquisizione e gestione del tecnico/giuridica.
4 " |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4
permessi, ferie, |u. cecso civico. personale
ecc.
Relazioni sindacali |1- mi i - si riti ici icazi i i n
' " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Acqunsmone e gestione del
5 (mformauone, tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 5
ecc.) "accesso civico". personale
Contrattazione |1-mi: i : si riti ici cazi i A=A q
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Acqunsmone e gestione del
6 decentrata tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 6
integrativa "accesso civico". personale
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la pubblicazione di | |\ etecontroll
formazione del |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato P ) : — Acquisizione e gestione del
7 "accesso civico". 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli debboro essere efetiuit gala prims sesions wtle suctessiv 7
personale . AN : forgano prep all'approvazione del PTPCT. personale
dipendente interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure
Gestione dei
: . 4; |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
procedimenti di P 8 P
8 azi tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 1 Affari Iegali e contenzioso
segnalazione e v, cocco civico”.
reclamo
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
Supporto giuridico 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di . . . sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
9 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 Affari legali e contenzioso

e pareri legali

"accesso civico".

informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Gestione del

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

10 tenzi tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari legali e contenzioso
contenzioso "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Selezione per | amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 R )
e " § i - ) N o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
|'affidamento di |e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo . 3 ) ) ) . .
11 . L X L R X . debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva Contratti pubblici
incarichi preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle " del PTPCT.
- N y all'approvazione del .
professionali selezioni. Il p di dovra dare atto del rispetto della
disciplina legislativa e vigente.
, 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Affidamento sura ol frasp: & P o ° . . .
: amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
mediante e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
1 procedura aperta |preposto ai controlli interni, con regolarit, deve verificare lo svolgimento all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere Contratti pubblici
il i delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. La ® & [ @
o ristretta) di p g
lavori, servizi, |formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: ove possibile rotazione, ove possibile, dovra essere attuata alla prima
f it @& necessaria la rotazione del incaricato come ile del scadenza utile di ciascun incarico.
orniture procedimento. 5- Misure generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo . " "
N o . R . 5 La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
reposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo svolgimento ) ‘ ‘ ) °
ffid N . . . debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Affidamento |delle selezioni. L'atto di deve riportate le sottese ; ) )
di dil . N di N e dovrd all'approvazione del PTPCT. Report Semestrali. La formazione . BBlici
13 iretto dilavori, |all " i iretto. : diretti i ,mscun port Iovra deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura Contratti pu il
izi i e i iretti posti in essere e riportarne le N
servizi o forniture dicontare £ . D B — adeguata. La rotazione, ove possibile, dovra essere attuata alla
motivazioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata ) e di i -
rima scadenza utile di ciascun incarico.
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: ove possibile P
& necessaria la rotazione del personale incaricato come responsabile del
procedimento. 5- Misure generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Gare ad evidenza |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
14 pubblica di e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Contratti pubb|ici

vendita di beni

preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni. 5- Misure generali e specifiche del PTPCT

all'approvazione del PTPCT.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del




ATTIVITA":
Nomina della

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

15 commissione N - N X N debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 Contratti pubblici
commis: preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, o svolgimento delle e proer
giudicatrice art. |selezioni. La nomina dei i esterni dovré avvenire nel rispetto del PP :
77 comma 12 dell'art. 216 del D.Lgs. 50/2016.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
ATTIVITA': Verifica [2mministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013| |\ @ amente ) controll
e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo P . . L . A -
16 delle offerte X s R X . debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 6 Contratti pubblici
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle e poer
anomale art. 97 |elezioni. Il processo dovr essere condotto applicando in maniera rigorosa PP :
la disciplina vigente e tenendo conto degli ultimi esiti giurisprudenziali
ATTIVITA': 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Proposta di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
17 OPERRE R e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 Contratti pubblici
aggiudicazione in | | o ai controli interni verifica, anche a campione, Io svolgimento delle all'approvazione del PTPCT.
base al prezzo |selezioni. 3- Misure generali e specifiche del PTPCT
ATTIVITA': 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Proposta di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
18 OPERRE R e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 8 Contratti pubblici
aggiudicazione in | | ot ai controli interni verifica, anche a campione, Io svolgimento delle all'approvazione del PTPCT.
base al’OEPV  |selezioni. 3- Misure generali e specifiche del PTPCT
Programmazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
19 A A tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 Contratti pubblici
deilavori art. 21 "accesso civico". 2- Misure generali e specifiche del PTPCT
Programmazione |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
20 | diforniture e di |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 Contratti pubblici
servizi "accesso civico".
Gestione e |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
21 | archiviazione dei |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 11 Contratti pubblici

contratti pubblici

"accesso civico".

verificare lo svolgimento delle procedure.
Rigoroso rispetto della disciplina legislativa e
regolamentare vigente. Report periodici al RPCT.
3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: ove possibile &
necessaria la rotazione del personale incaricato
come responsabile del procedimento. 5- Misure
generali e specifiche del PTPCT

PTPCT. | report dovranno essere prodotti
nei tempi previsti. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata. La rotazione,
ove possibile, dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.
Misure generali e specifiche del PTPCT




Accertamenti e

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Controlli, verifiche, ispezioni e

22 verifiche dei dei controlli medi incrocio delle banche dati nel all'approvazione del PTPCT; report li. La formazione deve L
tributi locali rispetto dell'ordine cronologico e si e Report al RPCT. 3| essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura sanzioni
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione adeguata.
tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le lat d tuata i giat te.| troli
Accertamenti con informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo @ lrasparenza deve essere attuata immediatamente. [ controll i g A eyl
. " n - . es.33/. S g_ debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
23 adesione dei preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X N
) o 5 all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere sanzioni
tributi locali Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione o o N
tecnico/giuridi somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
ecnico/giuridica.
Accertamenti e |1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
. informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva A i A PR
controlli Controlli, verifiche, ispezioni e
24 IFattivit edilizi preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. Stati: mensile. La formazione ! ) '
sull'attivita edilizia Statistica mensile.3-Formazione: al personale deve essere somministrata deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura sanzioni
privata (abusi) adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
Vigilanza sulla  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
25 | circolazione e la |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. Report semestrale al RPCT.La ! -
sosta Report al RPCT. 3 al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno sanzioni
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
igil 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Vigilanza e . L P & N P N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
ifiche sull informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo i N ° i X
verifiche sulle . o A T ) debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1li ifiche, i P
. preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. X ) Controlli, verifiche, ispezioni e
26 attivita o e all'approvazione del PTPCT. Report semestrale al RPCT.La
Report al RPCT sulle autorizzazioni rilasciate e sull'attivita di ) e - sanzioni
ialii . ) . formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno
commerciali in
vigilanza. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata ;
sede fissa formatzione tecnico/giuridica in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le lat d tuata i diat te.l trolli
igi a trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura di controllo: 'organo debb, frettuati dalla pril . il X
Vigilanzae isformazion elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I P
o lebbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva H i i oyt
verifiche su preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. N P Controlli, verifiche, ispezioni e
27 . Report | RPCT sulle autorizzazioni rilasciat Wattivita di all'approvazione del PTPCT. Report semestrale al RPCT.La
epo al sulle autorizzazioni rilasciate e sull'attivita di ioni
mercati ed i ?Ianza 3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno sanzion!
" . 3- : ini;
ambulanti f_g_ PR P 8 in misura adeguata.
‘ormazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . ) )
inf ) ! te dal d.Igs.33/2013. 2- Mi di trollo: I' La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
P informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura di controllo: 'organo . . . N X . = q P
Controlli sull'uso ) e dace R 83 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
28 del territori preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere o
el territorio i ini i vazi . I v sanzioni
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione
. Jgiuridi P € somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
ecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . "
Controlli informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: [organo | - (12sParenza deve essere attuata immediatamente. | controll P
, . . o o e . X debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
29 | sul’abbandono di |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X b N
. L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere sanzioni
rifiuti urbani Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione

tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. Rigoroso rispetto
della disciplina normativa e regolamentare
vigente.Monitoraggi periodici del RPCT. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del
PTPCT. | monitoraggi dovranno essere

prodotti nei tempi previsti. La formazione
deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in

Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Raccolta,
recupero e amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
30 It e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione dei rifiuti
smaltimento preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare I'esecuzione del all'approvazione del PTPCT.
rifiuti contratto.
Pulizia delle  |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
31 strade e delle  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione rifiuti
aree pubbliche preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . y "
X o ) N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . . . .
. o i e _ et ! debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . e
32 | Pulizia dei cimiteri | preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- 5 Gestione rifiuti
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare I'esecuzione del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




Pulizia degli
immobili e degli

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

33 impianti di preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- N ) N Gestione rifiuti
) o . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
roprieta Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione s .
prop! . somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
' tecnico/giuridica.
dell'ente
Gestione delle |, \yicura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
sanzioni per  |j ioni - Mi i At i i i i i 5
sanzic p informazioni elencate dal q.\gs.sa/zms. 2- Misura di controllo: organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
34 violazione del |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. Report semestrale al RPCT.La N )
Codice della  |Report al RPCT. 3 al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno spese e del patrimonio
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
strada
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
Gestione ordinaria|tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato . . Gestione delle entrate, delle
35 " o N - La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
della entrate accesso civico". 2-Formazione: al personale deve essere somministrata spese e del patrimonio
adeguata formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . .
Gestione ordinaria| preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
| [Preposta @ <0 controlliperiodicl, anche 8 CAMPIONE: | yopp,ong essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
36 delle spese di  |Nella delle fatture dovra rispettarsi un rigoroso rispetto all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere ) N
bilancio dell'ordine cronologico di arrivo compatibilmente con la regolarita PP o R spese e del patrimonio
R I~ " somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
contributiva e fiscale del richiedente. 3-Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
Adempimenti 1- Mlsul:a di trasr.lar‘erflagenerale: si ritiene sufﬁclent‘e la pub}hhcazmne di » » Gestione delle entrate, delle
37 - tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. ) )
fiscali "accesso civico". spese e del patrimonio
stipendi del 1- Misura di traspar‘erfla generale: si ritiene Sufﬁclent‘e la pubblicazione di » Gestione delle entrate, delle
38 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. N )
personale "accesso civico". spese e del patrimonio
Tributi locali (IMU, | 1- mi i . i .
ut ( 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene suffciente 2 pubblicazione i » Cesimne cel anivse, il
39 | addizionale IRPEF, |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

ecc.)

"accesso civico".

spese e del patrimonio




manutenzione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

Gestione delle entrate, delle

40 ~ |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 X X
delle aree verdi |u, . ccco civico". spese e del patrimonio
manutenzione
delle strade e 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) ; Gestione delle entrate, delle
41 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 N )
delle aree Vaccesso civico". spese e del patrimonio
pubbliche
installazione e
manutenzione
segnaletica, 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) ; Gestione delle entrate, delle
42 . tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 N )
orizzontale @ |, cecso civico". spese e del patrimonio
verticale, su
strade e aree
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le : : )
informationi elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: L'organo | - F2sParenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
manutenzione dei ) e daldiles. e P Lore debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
43 L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3| allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 10 N )
cimiteri Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione | " " i spese e del patrimonio
. L somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguatav
tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le : : )
P [ P!
informationi elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: L'organo | - F2sParenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
servizi di custodia ) e daliles. e P Lore debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
44 o preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3| allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 11 N )
dei cimiteri | o mazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione | 2 " i spese e del patrimonio
. L somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguatav
tecnico/giuridica.
manutenzione
degliimmobili e |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di e ————
45 | degliimpianti di |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 ) ! )
proprietd "accesso civico". spese e del patrimonio
dell'ente
manutenzione |1 mi i - si it ici icazi i .
tenzion 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di » » Gestione delle entrate, delle
46 degli edifici tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 13 ) )
scolastici "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le : ) )
informazion elencate dal d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Uorgano |12 [r25P2renza deve essere attuata immediatamente. | controll
servizi di pubblica ) e daldles. e P bore debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
47 . L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 14 . i
illuminazione | couazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione | 2" % ) spese e del patrimonio
. L somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguatav
tecnico/giuridica.
MAanUtenzione | wisyra gi trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le _ '
della rete e degli informazion elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Lorgano | - \/2sP2renza deve essere attuata immediatamente. | controll
L . 8s T ) 8 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
48 impianti di preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione.3- | | B 15
. L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere spese e del patrimonio
ubblica Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione ) ) p P
P! P somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
illuminazione tecnico/giuridica.
servizi di gestione |1~ Misura ditrasparenza generale: i ritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
utte le informazioni richieste dal d.Igs. ed assicurare il correlato a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
49 tutte le inf hieste dal d.Igs.33/2013 ed | lat Lat d ttuat diat: it 16

biblioteche

"accesso civico".

spese e del patrimonio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico". 2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. Rigoroso rispetto della
disciplina normativa e regolamentare vigente.
Report periodici al RPCT. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. | report dovranno essere prodotti
nei tempi previsti. La formazione deve

essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata. La rotazione,
ove possibile, dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.




servizi di gestione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

Gestione delle entrate, delle

50 |TC . |tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 17 N N
impianti sportivi |u_ . .cco civico". spese e del patrimonio
servizi di gestione |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Gestione delle entrate, delle
51 hardware e tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 18 o
software Vaccesso civico". spese e del patrimonio
servizi di disaster 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) ; Gestione delle entrate, delle
52 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 19 N )
recovery e backup |u, caceo civico". spese e del patrimonio
gestione del sito 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
53 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 20 N )
web "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in . . .
L . N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 N . N N N
N ) . . debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
. |e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai N
Permesso di o : 5 . . all'approvazione del PTPCT . Report semestrale al RPCT delle .
54 i controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di | _° . C pervenite e dei provedimenti rilasciati, La formazione 1 Governo del territorio
costruire rilascio del permesso. Report semestrale al RPCT delle richieste pervenite e £ - - @ formaz
. . L L N deve essere somministrata nel corso di ciascun anno, in misura
dei provvedimenti rilasciati. 3- Formazione: al personale deve essere adeguata
somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. guata.
. |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in . . .
Permesso di . . . . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 debb £ i dalla pri . i .
costruire in aree |e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai ebbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva . . e s
55 - : . L X all'approvazione del PTPCT . Report semestrale al RPCT delle P 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
assoggettate ad |controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di hiost te o dei dimenti rilasciati. La f - 2 Governo del territorio . X N . X
. . rilascio del permesso. Report semestrale al RPCT delle richieste pervenite e fichieste pervenite e dei provvedimenti rilasciati. La formazione necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
autorizzazione X T deve essere somministrata nel corso di ciascun anno, in misura . Lo . . X
paesaggistica dei pro; rilasciati. 3- : al personale deve essere adeguata trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono
somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di | essere effettuati dalla prima sessione utile
controllo specifica: I'organo preposto ai controlli| successiva all'approvazione del PTPCT .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in interni accerta, anche a campione, la regolarita Produrre al RPCT report nei tempi
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli delle procedure di rilascio del permesso. Report previsti.La formazione deve essere
Permesso di  |e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai d::",:::foisasjl;:eegz‘“::;'(;aI‘::1’11:::'5"(:'::“1;‘?::;:3 periodici al RPCT. 3- Formazione: al personale | somministrata nel corso di ciascun anno,
; - : . s . i . Rep P . . . .
56 costruire controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di fichieste pervenite e dei provvedimenti rilasciati, La formazione 3 Governo del territorio deve essere somministrata adeguata in misura adeguata. Misure generali e
convenzionato ;:SCIO del perme;i;‘)éiei:t?r;semestrale 2 :T‘;izu::::zzi?’:mte €| deve essere somministrata nel corso di ciascun anno, in misura formazione tecnico/guiridica.4 - Misure generali specifiche previste dal PTPCT
pro . 3- : o B
adeguata.
somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. 8 e specifiche previste dal PTPCT
Sicurezza ed 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
57 N N tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 Governo del territorio
ordine pubblico |v,  ecso civico".
Servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
58 . il tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 5 Governo del territorio
protezione civile |u,  oseo civico".
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Provvedimenti di |[@mministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
pianificazione d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli| debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
59 interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. 1 Pianificazione urbanistica

urbanistica
generale

urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare. 4 - Misure generali e
specifiche previste dal PTPCT

La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &




Provvedimenti
pianificazione

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli
interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione.

necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni deve
accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. Report periodici al
RPCT. 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare.

La trasparenza aeve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT su
nuove procedure di pianificazione.
Produrre al RPCT report alle scadenze
previste. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

60 urbanistica urbanistica. Report al RPCT delle richieste pervenute e dei Report semestrale al RPCT delle richieste pervenute e dei Pianificazione urbanistica
attuativa p dil i rilasciati. 3- al personale deve essere provvedimenti rilasciati. La formazione deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare. 4 - Misure somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
generali e specifiche previste dal PTPCT
i 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Procedimento amministrazione’:ras ar:ﬁe tutte le i:formazioni imposte dpal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
urbanistico per ) P N e P . .| debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
” . . |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli| = . o g . . .
61 |linsediamento di | ] s : . all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. Pianificazione urbanistica
interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di ’ e
un centro . " L La formazione deve essere rata nel corso di ciascun
urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata N
; . . o - anno in misura adeguata.
commerciale |formazione tecnico/guiridica in materia di gare.
Designazione dei
rappresentanti |1 misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
62 | dell'ente presso |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Incarichi e nomine
enti, societa, "accesso civico".
fondazioni.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Concessione di |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampliativi della
sovvenzioni preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
63 . ’ | Dettagliato riscontro degli elementi a base dell'intervento i all'approvazione del PTPCT. Report Semestrale al Responsabile X X
contributi, sussidi, |gepore al dell'Anticorruzione. 3-Formazione: al | dell Anticorruzione.La formazione deve essere somministrata nel con effetto economico diretto e
ecc. personale deve essere somministrata adeguata formazione corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
tecnico/giuridica.
Autorizzazioni eX |1 wisura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e . . . Provvedimenti ampliativi della
68 e 69 del |; - . " y La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
artt. 68 e €l |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo N N ) N N £ iuridica dei desti .
" " - . L . debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
64 | TULPS (spettacoli, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 31 all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere ) .
intrattenimenti, |Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione ‘p‘p o L con effetto economico diretto e
g o somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. q "
ecc.) tecnico/giuridica. immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampliativi della
Servizi per minori informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
65 famigli preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione.. 3| all'approvazione del PTPCT. Report Semestrale al Responsabile . .
efamiglie | ormazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione | dellAnticorruzione.La formazione deve essere somministrata nel con effetto economico diretto e
tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . " . c P
Servizi N ) N N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampllatlw della
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
assistenzialie  |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. ; N P ! sfera giuridica dei destinatari
66 all'approvazione del PTPCT. Report Semestrale al Responsabile

socio-sanitari per
anziani

Report al dell’Anticorruzione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione

tecnico/giuridica.

dell’Anticorruzione.La formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

con effetto economico diretto e
immediato




1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

67 | Servizi per disabili Report al bile dell’Anticorruzione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. Report Semestrale al Responsabile 5 ) .
- = | dell’Anticorruzione.La formazione deve essere somministrata nel con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione - ’ X X
tecnico/giuridica corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
1- Mi: dit le: & d bbli tutte | B a FerfiA
N |suva: ! trasparenza ganarsia: & overos? P '\care ute ? La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampliativi della
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Servizi per adulti to ai controlli interni effett trolli periodici, anch ione. sfera giuridica dei destinatari
68 izl per ad :r:';ori 0 @l contro a‘l‘" erni efte "ZZﬁf‘A;‘:igo‘::?o:; 33":0:::;:'"':"’;"e all'approvazione del PTPCT. Report Semestrale al Responsabile 6 g o
in difficolta - . = | dell’Anticorruzione.La formazione deve essere somministrata nel con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione . ) . .
tecnico/gluridica corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
Provvedimenti ampliativi della
Servizi di - Mi i ici jcazi i P A q .
) ! ) 1 Mnsulfa di tras?ar‘er?zavgenerale, si ritiene sufhclent? la pubvbhcazwone di ) ! sfera glul’IdICa dei destinatari
69 | integrazione dei |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 ) .
cittadini stranieri | "accesso civico". con effetto economico diretto e
immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato Provvedimenti ampliativi della
Gestione delle |, ivico". 2- Mi i : io di ioni per i AT A q .
. : D
- access‘cv civico’ Z‘Mlsl{r‘a di :Dr:trullo Rilascio di au(ur\zzaz\cr‘vl er il . . sfera glul’ldlCa dei destinatari
70 | sepolture e dei previa verifica dell'avvenuto delle tariffe La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 X X
loculi cimiteriali e della i i e sanitaria rapportandosi con effetto economico diretto e
con gli Uffici Comunali preposti alla concessione. Controllo delle concessioni immediato
scadute.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di . . PRI
Concessioni |tutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato Provvedimenti ampliativi della
- "accesso civico". 2- Misura di : Rilascio delle ioni nel ) ) sfera giuridica dei destinatari
71 demaniali per ) ) ) ” La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9
. _|rispetto della plina regolamentare vigente e previa verifica con effetto economico diretto e
tombe di famiglia |gelravwenuto delle tariffe cimiteriali e della X di
amministrativa e sanitaria. Controllo delle i scadute. immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Provvedimenti ampliativi della
Procedimenti di | tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato e e Gl d st
72 esumazione ed |"accesso civico". 2- Misura di controllo: Rilascio di autorizzazioni previa La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 . .
estumulazione | verifica dell'avvenuto delle tariffe cimiteriali e della con effetto economico diretto e
ativa e sanitaria. immediato
Gestione del Provvedimenti ampliativi della
diritto allo studio 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
73 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 11

e del sostegno
scolastico

"accesso civico".

con effetto economico diretto e
immediato

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. Rispetto della
normativa legislativa e regolamentare in
rigoroso ordine cronologico. Report semestrale
al Responsabile dell’Anticorruzione su
provvedimenti adottati. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. | report dovranno essere prodotti
nei tempi previsti. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




Provvedimenti ampliativi della

Servizio di - Mi i ici cazi i i A q q
1 M|su|?a di tras?arer‘\m.generale. si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) ! sfera gIUI‘IdICa dei destinatari
74 trasporto tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 ) .
scolastico accesso civico". con effetto economico diretto e
immediato
Provvedimenti ampliativi della
B . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
75 | Servizio di mensa |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 13 ) .
accesso Civico. con effetto economico diretto e
immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di . : . Provvedimenti ampliativi della
Autorizzazione |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riscontro.
) ) N o 3 ! 16533/ intersettoriale delle autorizzazioni rilasciate e delle entrate sfera giuridica dei destinatari
76 | all'occupazione |"accesso civico". 2- Misura di controllo: Riscontro intersettoriale delle \ncassate. Report e al RPCT sugli accertamenti esesuiti 1 . )
del suolo pubblico |2utorizzazioni rilasciate e delle entrate incassate. Report semestrale al RPCT el N £ £ privi di effetto economico
sugli accertamenti eseguiti e sulle infrazioni riscontrate. diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Pratiche 1- Mnsulfa di tras?ar‘er?zavgenerale: si ritiene sufhclent? la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari
77 . tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 e )
anagrafiche  |u.  eceo civico™. privi di effetto economico
diretto e immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Provvedimenti ampllatlw della
Certificazioni  |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato . . sfera giuridica dei destinatari
78 N . oo ) 8 - X La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3
anagrafiche accesso civico". 2- Misura di Puntuale rispetto della normativa privi di effetto economico
nazionale in rigoroso ordine cronologico. - q .
diretto e immediato
Atti di nascita, Provvedimenti ampliativi della i i -~
morte, 1- Mnsulfa di tras?ar‘er?zavgenerale: si ritiene sufhclent? la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari - Misura di trasparenza generale: si ritiene
79 . N tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 e ) sufficiente la pubblicazione di tutte le
cittadinanza e |, eso civico" privi di effetto economico . o
matrimonio ' direttoei diat informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata
Iretto e Immediato assicurare il correlato "accesso civico". 2- . K
) N . . immediatamente. | report dovranno
Misure di controllo: rispetto della normativa essere prodotti nei tempi previsti
Rilascio di o B o » Provvedimenti ampliativi della legislativa e regolamentare in rigoroso ordine :
il |1-Misura ditrasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione di ) , sfera giuridica dei destinatari | cronologico. Report semestrale al Responsabile
80 documenti di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 5 s ) ) N ) ) )
identita "accesso civico". privi di effetto economico dell’Anticorruzione su pratiche respinte.
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Rilascio di 1- M|su|?a di tras?)ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁcnen{e la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari
81 R tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 6 e )
patrocini "accesso civico™. privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Consultazioni 1- Misura di traspar‘erfla generale: si ritiene Sufﬂclent‘e la pub»b\lcaz\one di » sfera giuridica dei destinatari
82 | i tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 e ‘
elettorali "accesso civico". privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Gestione 1- Mnsulra di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁuent.e la pub.bhcaz\one di ) ! sfera giuridica dei destinatari
83 , tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 e )
dell'elettorato |, caseo civico". privi di effetto economico
diretto e immediato
Gestione del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
84 " tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 1 Altri servizi
protocollo "accesso civico".
Organizzazione |1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
85 eventi culturali |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 Altri servizi

ricreativi

"accesso civico".




86

Istruttoria delle
deliberazioni

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato

"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Altri servizi

87

Accesso agli atti,
accesso civico

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Altri servizi

88

formazione di
determinazioni,
ordinanze, decreti
ed altri atti
amministrativi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato

"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Altri servizi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




